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Yang bertanda tangan dibawa ini :

Nama : Lukman Hakim
NPM : 18310860
Fakultas : Ekonomi
Program Studi : S1 Manajemen

Dengan ini menyatakan bahwa :

Skripsi yang bejudul “Analisis disiplin kerja dalam meningkatkan
produktivitas kerja karyawan di perusahaan bongkar muat PT. Mitra
Sejahtera Raya (MSR) Kota Banjarmmasin” menyatakan dengan
sesungguhnya dan penuh kesadaran bahwa skripsi tersebut adalah hasil karya
penulis sendiri dan bukan hal plagiat atau penjiplakan karya orang lain dan semua
sumber yang penulis gunakan dalam penelitian ini telah penulis cantumkan sesuai
dengan pedoman yang dikeluarkan oleh Fakultas Ekonomi UNISKA MAB
Banjarmasin. Jika dikemudian hari diketahui bahwa karya ini bukan karya orisinal
penulis atau hasil jiplakan orang lain maka penilis bersedia menerima sanksi yang
berlaku di Fakultas Ekonomi UNISKA MAB Banjarmasin.
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