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ABSTRAK 

 

Ketersediaan alat pelindung diri yang lengkap di suatu tempat kerja belum menjadi jaminan 

untuk setiap pekerja yang akan memakainya. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 

faktor yang berhubungan dengan kepatuhan penggunaan alat pelindung diri (APD) pada 

karyawan di Food And Beverage Hotel Galaxy Banjarmasin Tahun 2022. Penelitian ini 

menggunakan metode survei analitik dengan pendekatan cross sectional. . Populasi dalam 

penelitian ini yaitu seluruh karyawan di Food And Beverage Hotel Galaxy Banjarmasin 

sebanyak 30 orang pada bulan Juni Tahun 2022. Sampel dalam penelitian ini menggunakan 

teknik total sampling sebanyak 30 orang karyawan pada bulan Juni 2022 di Food And 

Beverage Hotel Galaxy Banjarmasin. Pengumpulan data pada penelitian ini yaitu 

kuesioner/angket yang dianalisis menggunakan uji Chi Square dengan tingkat signifikasi 

sebesar 90% (α=0,05). Hasil penelitian menunjukkan bahwa 19 orang (63,3%) patuh, 15 

orang (50%) pengetahuan baik, 16 orang (53,3%) sikap negatif, 11 orang (36,7%) motivasi 

kurang. Ada hubungan antara pengetahuan, sikap dan motivasi dengan kepatuhan 

penggunaan alat pelindung diri (APD) pada karyawan di Food And Beverage Hotel Galaxy 

Banjarmasin Tahun 2022. 

 

Kata Kunci: Kepatuhan, Alat Pelindung Diri (APD), Pengetahuan, Sikap dan Motivasi 

Kepustakaan :17 (2013-2021) 

 

ABSTRACT 

The availability of complete personal protective equipment in a workplace is not a guarantee 

for every worker who will wear it. This study aims to analyze factors related to compliance 

with the use of personal protective equipment (PPE) for employees at Food and Beverage 

Hotel Galaxy Banjarmasin in 2022. This study used an analytical survey method with a cross 

sectional approach. . The population in this study were all employees at Food And Beverage 

Hotel Galaxy Banjarmasin as many as 30 people in June 2022. The sample in this study used 

a total sampling technique of 30 employees in June 2022 at Food And Beverage Hotel 

Galaxy Banjarmasin. The data collection in this study was a questionnaire which was 

analyzed using the Chi Square test with a significance level of 90% (α = 0.05). The results 

showed that 19 people (63.3%) were obedient, 15 people (50%) had good knowledge, 16 

people (53.3%) had a negative attitude, 11 people (36.7%) lacked motivation. There is a 

relationship between knowledge, attitude and motivation with compliance with the use of 

personal protective equipment (PPE) for employees at the Food and Beverage Hotel Galaxy 

Banjarmasin in 2022. Keywords: Compliance, Personal Protective Equipment (PPE), 

Knowledge, Attitude and Motivation Bibliography:17 (2013-2021) 
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