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ABSTRAK 

 

SJAIFUL JAYADININGRAT, NPM.200901015. KOMUNIKASI LINTAS SEKTORAL 

FORUM KOMUNIKASI DAERAH (FORKOMDA) DALAM SOSIALISASI VAKSINASI 

COVID-19 KOTA BANJARMASIN. Dosen pembimbing I Marheini Fajar Kurniawati dan 

Pembimbing Didi Susanto 

Pandemi Covid 19 membuat tantangan bagi strategi Komunikasi Lintas Sektoral Forum 

Komunikasi Daerah (Forkomda) Kota Banjarmasin dalam Sosialisasi Vaksinasi Covid-19 pada 

masyarakat..Tujuan penelitian ini adalah : 1) Untuk menganalisis komunikasi lintas sektoral yang 

diterapkan setiap organisasi yang menjadi bagian dari Forum Komunikasi Daerah (FORKOMDA) 

dalam mendukung Sosialisasi Vaksinasi COVID-19 di Kota Banjarmasin. 2) Untuk menganalisis 

bentuk kerjasama Lintas Sektoral antar komponen Forum Komunikasi Daerah (FORKOMDA) 

dalam mendukung Pencapaian Target Vaksinasi COVID-19 Di Kota Banjarmasin dan 3)Untuk 

menganalisis Sosialisasi ditinjau dari masyarakat yang telah memperoleh vaksinasi COVID-19 di 

Kota Banjarmasin mengenai kerjasama lintas sektoral yang dilakukan Forum Komunikasi Daerah 

(FORKOMDA).. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Kualititatif dengan 

pendekatan Triangulasi Hasil penelitian ini adalah 1)Komunikasi antar pihak yang terlibat di 

dalam FORKOMDA sudah berjalan baik karena pimpinan pemangku kebijakan mampu 

berkomunikasi dengan baik sehingga terhindar konflik dan berhasil membangun kelompok yang 

efektif. sehinggasemua lembaga, insentif yang diperoleh tujuan mudah terlaksana karena adanya 

sinergi, 2) kontribusi yang telah dilakukan FORKOMDA dengan sosialisasi program vaksinasi di 

Kota Banjarmasin. Dengan adanya kesatuan tindakan dan inovasi pimpinan dalam mengatur 

kegiatan dan rencana dan kemampuan pemimpin berkomunikasi dengan bawahan mampu 

meningkatkan kesadaran dan kesediaan bawahan mentaati semua peraturan organisasi dan norma 

sosial yang berlaku, 3) FORKOMDA menerapkan komunikasi informatif dan persuasif. Penerapan 

komunikasi informatif dan ditemukan bahwa FORKOMDA telah memanfaatkan media sosial 

untuk terus menyuarakan akan arti pentingnya di vaksinasi. 

 

Kata Kunci: Sosialisasi, Lintas Sektoral, Vaksinasi Covid 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:Jayadiningrat@gmail.com


 

 

ABSTRACT 

 

SJAIFUL JAYADININGRAT, NPM.200901015. CROSS-SECTORAL COMMUNICATION 

REGIONAL COMMUNICATION FORUM (FORKOMDA) IN THE CITY OF BANJARMASIN 

COVID-19 VACCINATION SOCIALIZATION. Supervisor I Marheini Fajar Kurniawati and 

Supervisor Didi Susanto 

The Covid 19 pandemic has created challenges for the Banjarmasin City Cross-Sectoral 

Communication Strategy in Disseminating the Covid-19 Vaccination to the community. Regions 

(FORKOMDA) in supporting the COVID-19 Vaccination Socialization in Banjarmasin City. 2) 

To analyze the form of cross-sectoral collaboration between components of the Regional 

Communication Forum (FORKOMDA) in supporting the Achievement of the COVID-19 

Vaccination Target in Banjarmasin City and 3) To analyze the socialization in terms of people who 

have received the COVID-19 vaccination in Banjarmasin City regarding cross-sectoral 

cooperation conducted by the Regional Communication Forum (FORKOMDA). The method used 

in this study is qualitative with a triangulation approach. The results of this study are 1) 

Communication between parties involved in FORKOMDA has been going well because the 

leadership of policy makers is able to communicate well so that conflicts and conflicts are avoided. 

managed to build an effective group. so that for all institutions, the incentives that are obtained are 

easy to implement because of the synergy, 2) FORKOMDA's contribution by socializing the 

vaccination program in the City of Banjarmasin. With the unity of action and innovation of 

leadership in regulating activities and plans and the ability of leaders to communicate with 

subordinates, they are able to increase the awareness and willingness of subordinates to comply 

with all applicable organizational regulations and social norms, 3) FORKOMDA applies 

informative and persuasive communication. Application of informative communication and it was 

found that FORKOMDA has used social media to continue to voice the importance of vaccination. 

 

Keywords: Socialization, Cross Sectoral, Covid 19 Vaccination 
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