
1  

 

 
 

APLIKASI MONITORING KINERJA PERSONEL BERBASIS WEB 

PADA POLRES PULANG PISAU 
Ardi1, Desy Ika Puspitasari2, Muthia Farida 3 

 
1Sistem Informasi, 57201, fakultas Teknologi Informasi, Universitas Kalimantan 

Selatan (UNISKA) Muhammad Arsyad Al-Banjari, 17630699 
2Sistem Informasi, 57201, fakultas Teknologi Informasi, Universitas Kalimantan 

Selatan (UNISKA) Muhammad Arsyad Al-Banjari, 1123128402 
3Sistem Informasi, 57201, fakultas Teknologi Informasi, Universitas Kalimantan 

Selatan (UNISKA) 
Muhammad Arsyad Al-Banjari Banjari, 1105098701 

 
Ardi@gmail.com 

 

ABSTRAK 
 

Polres merupakan satuan organisasi Polri yang berkedudukan di ibukota kabupaten di 

daerah hukum masing-masing. Polres mempunyai tugas menyelenggarakan tugas pokok Polri 

dalam memelihara keamanan dan ketertiban masyarakat, menegakkan hukum, serta memberikan 

perlindungan, pengayoman, dan pelayanan kepada masyarakat dan melaksanakan tugas-tugas 

Polri lainnya dalam daerah hukum Polres, sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan. Dalam monitoring kinerja personel di Polres Pulang Pisau seperti data personel, data 

personel sakit, data cuti personel, data mutasi, data personel bermasalah, data riwayat izin 

personel, data surat jalan personel, data kegiatan, data personel Dikbangspes dan laporan-laporan 

monitoring kinerja personel masih menggunakan cara manual dengan menggunakan buku besar 

dan disimpan dalam rak penyimpanan khusus. Metode penelitian ini menggunakan waterfall 

Model untuk membuat dan perancangan sistem. Penelitian melalui tahap perencanaan, tahap 

analisa, tahap rancangan, dan tahap implementasi. Pengambilan data juga dilakukan dengan tahap 

wawancara dalam mencari informasi untuk pembuatan aplikasi dan pengujian aplikasi. 

Pembuatan aplikasi monitoring kinerja personel berbasis web pada Polres Pulang Pisau 

menggunakan bahasa pemprograman PHP dan MySQL. Hasil dari penelitian ini dapat 

mempermudah untuk melakukan monitoring terhadap personel Polres Pulang Pisau, mengelola 

data personel dan membuat laporan yang lebih rapi. Aplikasi dapat mengelola data jadwal 

kegiatan personel dan riwayat personel secara efektif dan efisien. Data disimpan ke dalam 

database sehingga aplikasi dapat membuat laporan-laporan yang bisa dicetak dan sebagai 

monitoring kinerja personel. 
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