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Abstrak 

Dalam dunia jasa konstruksi, produktivitas tenaga kerja adalah salah satu faktor penentu 

keberhasilan suatu proyek pembangunan. Dalam mengukur tingkat produktivitas tenaga kerja 

ada berbagai macam cara, salah satunya yaitu dengan meneliti besarnya tingkat LUR (Labour 

Utilitation Rate) masing-masing pekerja, yaitu meneliti sampai seberapa tingkat efektivitas 

pekerja dalam bekerja. Besarnya tingkat produktivitas tenaga kerja dipengaruhi oleh banyak 

faktor, diantaranya umur, kesesuaian upah, pengalaman kerja, kesehatan dan manajerial. 

Penelitian ini dilakukan dengan cara mengamati tingkat produktivitas 16 pekerja disertai 

dengan wawancara dengan menggunakan kuesioner pada pekerja. Dari hasil pengumpulan data 

baik data produktivitas dan kuesioner dilakukan proses pengolahan data dengan bantuan 

komputer dengan program SPSS (Statistical Package for Social Science). 

Dari analisis data yang telah dilakukan dapat diketahui bahwa tingkat produktivitas 

(LUR) rata-rata pekerja Proyek Pengaspalan Hotmix Jalan/Halaman Pasar Tambarangan adalah 

sebesar 72,604% berarti cukup produktif karena lebih dari 50 %. Dari pengujian hipotesis yang 

telah dilakukan diperoleh nilai F sebesar 3,600 > F Tabel 3,36 dan nilai sig.f = 0,04 < 0,05. Dari 

nilai-nilai tersebut tersebut dapat disimpulkan bahwa variabel bebas secara simultan 

mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap besarnya produktivitas pekerja Proyek 

Pengaspalan Hotmix Jalan/Halaman Pasar Tambarangan. Secara parsial variabel yang 

mempunyai pengaruh signifikan adalah pengaalaman kerja dengan sig.t = 0,043 < 0,05 dan t = 

2,310 > 2,201. Pengalaman kerja mempunyai pengaruh yang dominan dengan nilai 0,466 atau 

46,60% terhadap produktivitas pekerja pada Proyek Pengaspalan Hotmix Jalan/Halaman Pasar 

Tambarangan. 

Kata Kunci : LUR, Usia, Kesesuaian Upah, Pengalaman Kerja, Kesehatan, manajerial, 

Produktivitas 

  



Abstract  

In the world of construction services, labor productivity is one of the determining factors 

for the success of a development project. In measuring the level of labor productivity there are 

various ways, one of which is by examining the level of LUR (Labour Utilization Rate) of each 

worker, namely examining the level of effectiveness of workers at work. The level of labor 

productivity is influenced by many factors, including age, suitability of wages, work 

experience, health and managerial. 

This research was conducted by observing the productivity level of 16 workers 

accompanied by interviews using a questionnaire on workers. From the results of data 

collection, both productivity data and questionnaires, data processing was carried out with the 

help of computers using the SPSS (Statistical Package for Social Science) program. 

From the data analysis that has been carried out, it can be seen that the average 

productivity level (LUR) of workers in the Hotmix Asphalt Project for Roads / Pages of 

Tambarangan Market is 72,604% %, which means it is quite productive because it is more than 

50%. From the hypothesis testing that has been carried out, it is obtained that the F value is 

3,600 > F Table 3,36 and the sig.f value = 0,04 <0,05. From these values, it can be concluded 

that the independent variables simultaneously have a significant influence on the productivity 

of the Hotmix Asphalt Road/Tamarangan Market Road/Page Project workers. Partially the 

variable that has a significant effect is work experience with sig.t = 0,043 <0,05 and t = 2,310 

> 2,201. Work experience has a dominant influence with a value of 0,466 or 46,60% on worker 

productivity on the Hotmix Asphalt Project for Tambarangan Market Road/Page. 

Keywords : LUR, Age, Wage Suitability, Work Experience, Health, Managerial, Productivity
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