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ABSTRAK 

 
Pada TVRI Kalsel kondisi sumber daya manusia dalam pencarian informasi data pegawai dan pppk mengalami 

masalah yaitu sulitnya mencari informasi data administrasi seorang pegawai dikarenakan sistem yang ada di TVRI 

Kalsel masih sangat sederhana. Dalam hal ini menyebabkan sistem pengolahan data pegawai masih banyak 

kemungkinan kesalahan dalam proses penyajian laporan sehingga mengakibatkan pengolahan data pegawai kurang 

optimal dan  mengalami hambatan. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah studi lapangan, studi kepustakaan dan wawancara. Dalam 

pengembangan sistem ini menggunakan sistem waterfall, yang terdiri dari beberapa langkah yaitu analisa 

Kebutuhan ,desain sistem ,implementasi , integrasi dan pengujian, dan penggunaan pemeliharaan. Berdasarkan 

hasil penelitian, dengan adanya aplikasi Administrasi Pada TVRI Kalsel, dapat mempercepat dan mempermudah 

Admin untuk mendapatkan informasi dan mengolah data-data administrasi pegawai dan pppk di TVRI Kalsel.. 

Diharapkan untuk kedepannya pembuatan aplikasi data pegawai dapat lebih dikembangkan kearah yang lebih efesien 

seperti dikembangkan kedalam aplikasi yang berbasis android sehingga mendapatkan hasil yang lebih optimal lagi 

dari hasil-hasil sebelumya. 

Kata Kunci: Administrasi, Mysql , Pegawai, Pns ,PPPK ,Php,Sublime ,Waterfall 
 

ABSTRACT 

 

At TVRI Kalsel, the condition of human resources in searching for information on employee data and pppk 

experienced a problem, namely the difficulty of finding administrative data information for an employee because 

the existing system at TVRI Kalsel was still very simple. In this case, the employee data processing system still has 

many possible errors in the process of presenting reports, resulting in less than optimal data processing 

employees and experiencing obstacles. 

The methods used in this research are field studies, literature studies and interviews. In developing this system 

using the waterfall system, which consists of several steps, namely needs analysis, system design, implementation, 

integration and testing, and maintenance use. Based on the results of the research, with the Administrative 

application at TVRI Kalsel, it can speed up and make it easier for Admins to obtain information and process 

administrative data for employees and pppk at TVRI Kalsel. It is hoped that in the future the creation of data 

employee applications can be further developed in a more effective direction such as being developed into an 

Android-based application so as to obtain even more optimal results from previous results.. 
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