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ABSTRAK 

Kepemimpinan ialah seorang pimpinan dalam sebuah perusahaan atau organisasi apapun 

yang merupakan seorang leader. Pemimpin mempunyai kewenangan untuk mengarahkan 

dan mengatur perihal yang ada di dalam ruang lingkupnya dengan satu tujuan dan 

tercapainya tujuan tersebut. Pengaruh kepemimpinan kepala sekolah dan komitmen guru 

terhadap implementasi manajemen berbasis sekolah merupakan sebuah penelitian yang 

melihat dari 3 aspek penelitian, yaitu kepemimpinan, komitmen guru dan manajemen di 

sekolah SMKS Islam Al-Fattah Astambul dan SMK Negeri 1 Banjarbaru. Tujuan 

penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan kepala sekolah terhadap 

implementasi manajemen berbasis sekolah, untuk mengetahui pengaruh komitmen guru 

terhadap implementasi manajemen berbasis sekolah dan untuk mengetahui pengaruh 

kepemimpinan kepala sekolah serta komitmen guru terhadap implementasi manajemen 

berbasis sekolah di SMKS Islam Al-Fattah Astambul dan SMK Negeri 1 Banjarbaru. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Identifikasi masalah dalam penelitian ini 

ialah mengenai pengaruh kepala sekolah dan komitmen guru dalam pelakasanaan 

implementasi manajemen berbasis sekolah yang merupakan rumusan masalah dalam 

observasi penelitian. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa (1) terdapat pengaruh 

yang signifikan Kepemimpinan Kepala Sekolah (X1) terhadap Implementasi Manajemen 

Berbasis Sekolah (Y), (2) terdapat pengaruh yang signifikan Komitmen Guru (X2) 

terhadap Implementasi Manajemen Berbasis Sekolah (Y), dan (3) terdapat pengaruh yang 

signifikan Kepemimpinan Kepala Sekolah (X1) dan Komitmen Guru (X2) secara 

simultan atau bersama-sama terhadap Implementasi Manajemen Berbasis Sekolah (Y). 
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