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 Penelitian ini bertujuan (1) untuk mengetahui tindak lanjut supervisi akademik oleh kepala 

sekolah dalam meningkatkan kinerja guru di sekolah dasar negeri Marabahan 2 dan Bagus 1 

di Kabupaten Barito Kuala (2) untuk mengetahui faktor pendukung dan penghambat 

supervisi akademik oleh kepala sekolah dalam peningkatan kinerja guru di SDN Marabahan 2 

dan Bagus 1 Kabupaten Barito Kuala (3) untuk mengetahui upaya mengatasi hambatan 

supervisi akademik oleh kepala sekolah dalam peningkatan kinerja guru SDN Marabahan 2 

dan Bagus 1 Kabupaten Barito Kuala. Penelitian menggunakan pendekatan kualitatif dengan 

jenis penelitian  studi kasus. Jumlah penelitian sebanyak 2 orang kepala sekolah dan 20 orang 

guru. Teknik pengumpulan data dengan observasi (pengamatan) , wawancara, dan 

dokumentasi.Hasil penelitian disimpulkan: (1) unsur-unsur supervisi akademik kepala 

sekolah sudah melakukan perencanaan, pelaksanaan dan penilaian pembelajaran dengan 

memeriksa dokumentasi, memantau pelaksanaan dan penilaian pembelajaran melalui 

kunjungan kelas dan para guru telah menunjukkan kinerja dalam pelaksanaan pembelajaran 

(2)  prinsip supervisi yang dilakukan kepala sekolah adalah kekeluargaan, humais, 

objektif, demokratis, komprehensif, praktis dan berkesinambungan, dan teknik supervisinya 

teknik individu dan kelompok bisa langsung melalui kepala sekolah, rapat sekolah, seminar 

maupun mengikuti workshop. (3) para kepala sekolah telah melaksanakan tindak lanjut , 

mendokumentasikan, melengkapi administrasi kegiatan baik pelaksanaan maupun program 

secara berkelanjutan. (4) Faktor pendukung supervisi akademik : adanya jadwal supervisi, 

kesediaan guru untuk siap disupervisi, administrasi dikerjakan guru dengan baik, dan kepala 

sekolah melakukan supervisi secara berkelanjutan. Faktor penghambat supervisi akademik: 

alokasi waktu kurang memadai, pelaksanaannya terkadang tidak sesuai dengan jadwal yang 

sudah dibuat dan lingkungan masyarakat sekolah setempat. (5) upaya mengatasi hambatan 

supervisi: menyampaikan jadwal supervisi seminggu sebelum pelasanaan, jika ada yang 

berhalangan agar dapat bertukar jadwal dengan guru lain, menyediakan sarana yang 

dibutuhkan guru dalam pelaksanaan kegiatan belajar mengajar secara bertahap. 
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