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ABSTRAK 

PT IDExpress Logistik Indonesia merupakan perusahaan logistik yang didukung dengan teknologi berbasis 

perangkat lunak. Saat ini pada PT. Barito Barama Sejahtera pengelolaan penyimpanan data kepegawaian masih 

dilakukan menggunakan metode lama secara manual yang kurang efisien dan efektif sehingga mempersulit dalam 

mengakses data pegawai yang disimpan.  

Metode pengembangan aplikasi administrasi menggunakan metode waterfall dengan menggunakan alat 

bantu UML (Unified Modelling Language), teknik pengumpulan data dengan metode penelitian dengan cara 

observasi, wawancara, dan studi pustaka. Implementasi program menggunakan bahasa pemrograman php, MySQL 

dan Xampp.  

Pengelolaan dirancang untuk membangun sistem yang terkomputerisasi sehingga memudahkan pihak 

instansi dalam mengolah data – data. Pengelolaan data yang dibuat dapat mengelola data administrator, data karyawan, 

data PKWT, data absensi, data cuti, data delivery, dan data kinerja karyawan.  

Dengan adanya Aplikasi Kepegawian Administrasi, Cuti, dan Kinerja Karyawan pada PT. Barito Barama 

Sejahtera menjadi lebih mudah dan tepat dalam melakukan pendataan terhadap perusahaan. 
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ABSTRACT 

PT IDExpress Logistik Indonesia is a logistics company supported by software-based technology. Currently 

at PT. Barito Barama Sejahtera management of personnel data storage is still carried out using the old method 

manually which is less efficient and effective making it difficult to access stored employee data. 

Administration application development method using the method waterfall by using UML (Unified 

Modeling Language) tools, data collection techniques with research methods by means of observation, interviews, 

and literature study. Program implementation using language PHP, MySQL and Xampp programming. 

Management is designed to build a computerized system making it easier for agencies to process data - data. 

Management the data created can manage administrator data, employee data, data PKWT, attendance data, leave data, 

delivery data, and employee performance data. 

With the Administrative Personnel Application, Leave, and Performance Employees at PT. Barito Barama 

Sejahtera becomes easier and more precise in collecting data on the company. 
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PENUTUP 

 

Kesimpulan 

Berdasarkan analisa, perancangan dan pengujian yang telah dilakukan maka dapat diambil beberapa 

kesimpulan sebagai berikut : 

1. Adanya sistem informasi ini mempercepat pencarian data dan proses yang berjalan. 

2. Selain itu sistem informasi juga membantu mempercepat penyajian laporan, dan laporan tersebut 

tersimpan di basis data. 

3. Mempermudah dalam pengolahan data payroll dan kinerja karyawan. Data yang diinput tersimpan 

pada basis data. 

Kelebihan sistem adalah sebagai berikut : 

1. Lebih secepat update. 

2. Tanpa perlu instalasi. 

3. Fleksibitas sistem operasi. 

4. Multiplatform 

 

Saran 

Untuk kedepannya agar membuat sistem yang serupa menjadi lebih baik lagi, maka diberikan saran sebagai 

berikut : 

1. Perlu ditambahkan proses pekerjaan karyawan lapangan. 

2. Perlu pengembangan agar program bisa memuat seluruh kegiatan bagian yang ada pada perusahaan. 

3. Perlu ditambahkan proses penginputan data lapanganagar dapat mengetahui bagaimana keadaan 

yang ada dilapangan apa saja kendala yang diterima. 
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