
HUBUNGAN SIKAP,  PENGAWASAN DAN KEBIJAKAN K3 TERHADAP 

KEPATUHAN PENGGUNAAN APD (ALAT PELINDUNG DIRI) PADA PEKERJA  

PT. DOK & PERKAPALAN KODJA BAHARI (PERSERO) CABANG 

BANJARMASIN 

 

Sesaria Astriani, 1, M. Bahrul Ilmi2, Ridha Hayati3 
1Kesehatan Masyarakat, 132O1, Fakultas Kesehatan Masyarakat, UNISKA, NPM. 19070097 

2Kesehatan Masyarakat, 132O1, Fakultas Kesehatan Masyarakat, UNISKA, NIDN. 1112029001 
3Kesehatan Masyarakat,132O1, Fakultas Kesehatan Masyarakat, UNISKA, NIDN. 11124028301 

Email: astrianisesaria@gmail.com 

 

ABSTRAK 

Alat Pelindung Diri (APD) merupakan salah satu upaya dalam menanggulangi resiko akibat kerja. 

Dampak yang akan terjadi apabila pekerja tidak menggunakan APD meliputi bahaya yang mengakibatkan cidera 

pada kepala dan kaki apabila kejatuhan benda berat, cidera mata akibat percikan api las, tubuh dan kulit terbakar 

akibat api las. Peran APD pada akhirnya sangat penting digunakan. Ketidak patuhan pengunaan APD sangat 

mempengaruhi kejadian kecelakaan akibat kerja dan penyakit akibat kerja yang akan menyebabkan 5 jenis 

kerugian diantaranya yaitu kerusakan, kekacauan organisasi, keluhan dan kesedihan, kelainan, cacat serta 

kematian.   Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan sikap, pengawasan dan kebijakan k3 dengan 

kepatuhan penggunnaan APD pada pekerja di PT. Dok & Perkapalan Kodja Bahari (Persero) Cabang 

Banjarmasin. Metode penelitian ini menggunakan menggunakan pendekatan Cross-Sectional (potong silang) 

populasi dalam penelitian ini yaitu seluruh pekerja lapangan yang terdiri dari 64 orang pekerja lapangan dengan 

jenis pekerjaan yang berbeda-beda, yaitu seperti: bengkel mekanik, juru las, Sandblasting & Painting 

(pengecatan), dan sarana fasilitas. Sampel  menggunakan teknik total sampling sebanyak 64 orang. Analisis data 

menggunakan uji chi square. Hasil penelitian kepatuhan penggunaan APD tidak patuh sebanyak 24 orang 

(37.5%), sikap positif berjumlah 63 orang (98.4%), pengawasan ada sebanyak 44 orang ( 68.8%), ada kebijakan 

sebanyak 35 orang (54.7%). Tidak ada hubungan pengawasan ( p-value = 0,542) dengan kepatuhan penggunaan 

APD pada pekerja PT. Dok & Perkapalan Kodja Bahari (Persero) cabang Banjarmasin. ada hubungan kebijakan 

K3 (p-value =0, 019). Saran pada Perusahaan dapat melakukan sosialisasi SOP, peraturan-peraturan dan 

kebijakan perusahaan kepada pekerja. Melakukan safety patrol setiap hari agar pengawasan pada pekerja dalam 

penggunaan APD lebih maksimal. 

Kata kunci : Kepatuhan APD, Pekerja, Pengawasan, Kebijakan K3 

Kepustakaan : 30 (2010-2022) 

ABSTRACT 

Personal Protective Equipment (PPE) is one of the efforts in overcoming risks due to work. The impacts that 

will occur if workers do not use PPE include hazards that result in injuries to the head and feet when falling 

heavy objects, eye injuries due to welding sparks, body and skin burns due to welding flames. The role of PPE is 

ultimately very important to use. Non-compliance with the use of PPE greatly affects the incidence of 

occupational accidents and occupational diseases which will cause 5 types of losses including damage, 

organizational chaos, complaints and grief, abnormalities, disability and death.   This study aims to determine 

the relationship between attitudes, supervision and k3 policies with compliance with the use of PPE on workers 

at PT Dok & Perkapalan Kodja Bahari (Persero) Banjarmasin Branch. This research method uses a cross-

sectional approach. The population in this study were all field workers consisting of 64 field workers with 

different types of work, such as: mechanical workshops, welders, sandblasting & painting, and facilities. The 

sample used a total sampling technique of 64 people. Data analysis using chi square test. The results of the 

research on compliance with the use of PPE were not compliant as many as 24 people (37.5%), positive 

attitudes amounted to 63 people (98.4%), there was supervision as many as 44 people (68.8%), there was a 

policy of 35 people (54.7%). There is no relationship between supervision (p-value = 0.542) with compliance 

with the use of PPE on workers of PT Dok & Perkapalan Kodja Bahari (Persero) Banjarmasin branch. there is 

a relationship between K3 policy (p-value = 0, 019). Suggestions to the Company can socialize SOPs, 

regulations and company policies to workers. Conduct safety patrols every day so that supervision of workers in 

the use of PPE is maximized. 
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