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ABSTRAK 

 

Natasya Paramita, 19120063, “Analisis Kinerja Kelurahan Dalam Pemberdayaan Kebersihan 

Lingkungan diKelurahan Kuin Cerucuk Kecamatan Banjarmasin Barat Kota Banjarmasin” Dibawah 

Bimbingan Bapak Dr. H. M. Uhaib As’ad, M. Si sebagai pembimbing I dan ibu Noor Santi, M.AP sebagai 

pembimbimg II . Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui Kinerja Kelurahan Dalam 

Pemberdayaan Kebersihan Lingkungan Di Kelurahan Kuin Cerucuk Kecamatan Banjarmasin Barat Kota 

Banjarmasin. 

 

Metode penelitian dengan pendekatan kualitatif dan deskripsi analisis, data dikumpulkan melalui 

wawancara dengan pegawai Kelurahan Kuin Cerucuk dengan 4 informan dan Masyarakat Umum dengan 

3 orang informan. Menggunakan Teknik Observasi, wawancara, dokumentasi. Analisis data 

menggunakan analisis kualitatif. 

 

Hasil penelitian menunjukkan Kinerja Kelurahan Kuin Cerucuk dalam pemberdayaan kebersihan 

Kelurahan dikatakan baik, karena Kelurahan telah melakukan kegiatan bersih bersih/ gotong royong 

setiap hari jumat yang melibatkan pihak kelurahan dan masyarakat dan sesuai dengan tugas dan tanggung 

jawab dalam rangka pemberdayaan Kelurahan. Jika dilihat dari Akuntabilitas aparat yang sudah cukup 

baik dengan adanya komitmen dan kesungguhan aparat Kelurahan dalam melaksanakan tugas dan 

fungsinya dalam hal pelaksanaan program pemberdayaan Kelurahan Kuin Cerucuk. Dilihat dari 

Responsibilitas sudah cukup baik hal ini dapat dilihat dari kemampuan pihak Kelurahan dalam 

meminimalisir keluhan-keluhan yang disampaikan masyarakat. Dan responsivitas aparat Kelurahan Kuin 

Cerucuk cukup baik yang dilihat dari komitmen dan tindakan aparat Kelurahan yang sangat intens dalam 

melakukan sosialisasi kepada masyarakat agar kegiatan kelestarian lingkungan hidup dapat membawa 

lingkungan bersih dan aman, Dengan faktor penghambat, kurangnya tingkat partisipasi masyarakat 

dalam melaksanakan kegiatan misalnya ketidakpedulian sebagian masyarakat dalam menjaga 

lingkungan yang bersih, dan aman, masyarakat yang salah beranggapan tentang tugas dan fungsi satgas 

kebersihan serta kesibukan masyarakat diluar rumah yang menyebabkan masyarakat tidak ikut. 
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ABSTRACT 

 

Natasya Paramita, 19120063, "Kelurahan Performance Analysis in Empowering Environmental Cleanliness in 

Kuin Cerucuk Village, West Banjarmasin District, Banjarmasin City" Under the Guidance of Mr. Dr. H. M. Uhaib 

As'ad, M. Si as supervisor I and Mrs. Noor Santi, M.AP as supervisor II. The purpose of this study was to determine 

the Kelurahan Performance in Empowering Environmental Cleanliness in Kuin Cerucuk Subdistrict, West 

Banjarmasin District, Banjarmasin City. 

 

The research method used a qualitative approach and descriptive analysis, data were collected through 

interviews with Kuin Cerucuk Village employees with 4 informants and the general public with 3 informants. Using 

Observation Techniques, interviews, documentation. Data analysis using qualitative analysis. 

 

The results showed that the performance of the Kuin Cerucuk Kelurahan in empowering Kelurahan 

cleanliness was said to be good, because the Kelurahan had carried out cleaning/mutual cooperation activities 

every Friday involving the kelurahan and the community and in accordance with their duties and responsibilities 

in the context of empowering the Kelurahan. If seen from the accountability of the apparatus that is quite good 

with the commitment and seriousness of the Kelurahan officials in carrying out their duties and functions in terms 

of implementing the Kuin Cerucuk Kelurahan empowerment program. Judging from the responsibility, this is quite 

good, this can be seen from the ability of the Kelurahan in minimizing complaints submitted by the community. 

And the responsiveness of the Kelurahan Kuin Cerucuk apparatus is quite good as seen from the commitment and 

actions of Kelurahan officials who are very intense in conducting outreach to the community so that environmental 

preservation activities can bring a clean and safe environment. the community in maintaining a clean and safe 

environment, the community who incorrectly closes about the duties and functions of the cleaning task force and 

the activities of the community outside the home which causes the community not to participate. 
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